Fecomércio

Processo de Recrutamento e Selecdo Senac/RR n° 048/2023 — Analista Técnico | - Saude e
Enfermagem (mensalista) - Boa Vista - Contrato por prazo indeterminado

SENAC — ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DE RORAIMA, torna publico para
conhecimento dos APROVADOS NA ANALISE DOCUMENTAL, a data, horario e local da Entrevista
do Processo de Recrutamento e Sele¢do Senac/RR n° 048/2023 — Analista Técnico | - Saude e
Enfermagem (mensalista) - Boa Vista - Contrato por prazo indeterminado.

1. Os critérios avaliativos serdo os seguintes: Oralidade e Desenvoltura: Expresséao oral,
dominio e a capacidade de expressar o pensamento com clareza e objetividade. (Até 25 pontos);
Interacdo com os envolvidos: Capacidade de interagir, socializar-se, interacdo social e demonstrar
habilidade de comunicacéo. (Até 25 pontos); Postura Profissional: Conjunto das caracteristicas
pessoais e as atitudes demonstradas, linguagem corporal. (Até 10 pontos); Administragcdo do Tempo:
Capacidade de se expressar durante o tempo estabelecido, clareza de ideias, visao de futuro. (Até 10
pontos); Capacidade técnica: aptiddo técnica para o exercicio da funcdo. (Até 30 pontos).

/ 2. Estdo presentes nesta lista, apenas os candidatos que enviaram a documentacgéo
/ completa para o e-mail no prazo informado anteriormente, na convocacdo para envio da
/ documentacéo.

[ 3. Conforme o item do descritivo 8.3, recomenda-se que os candidatos convocados para esta
| fase comparecam no local indicado para realizacdo da prova pratica, 30 (trinta) minutos antes do
| horério fixado para seu inicio, devendo apresentar documento oficial de identificagéo original. A ndo
( apresentacdo do documento causara a eliminagdo do candidato.

! 4, Para a Prova Pratica o candidato devera ministrar uma aula pratica com duracdo maxima de
10 minutos, com o tema mencionado no item 5.

5. Tema da Prova Préatica: Processos de acreditagdo: contexto historico, conceito, tipos,
\ protocolos, manuais, protocolo operacional padrdo (POPs), aplicabilidade e limites de atuacao.

\ 6. O candidato devera entregar o plano de aula, contendo: objetivo (expectativa de
\ aprendizagem), temética, metodologia e avaliagao.

\ 7. A utilizagdo de materiais de apoio (apresentacao de slides, videos, material impresso, escrita
| em quadro branco etc.) fica a critério de cada candidato, para tanto, 0 mesmo deverd comunicar a
\ banca téo logo se apresente no local da entrevista.

\\ LOCAL DA ENTREVISTA: Sede Administrativa, localizada na Rua Doutor Araujo Filho, 947/A, Centro,
\ em Boa Vista - RR.
Candidato Data Horario
Elizdngela Lopes da Silva 16h30 — 16h45
Emelly Milena da Silva 16h50 — 17h05
_ 26/06/2023
Suelen Wanessa Geraldo Alcoforado Assunc¢éo 17h10 — 17h25
Tatiane de Abreu Lima 17h30 — 17h45
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Vando Wiverson da Silva Matos 17h50 — 18h05 \

Comissao de Processo Seletivo do SENAC/RR

Boa Vista - RR, 22 de junho de 2023.
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